PROBLEM COZMEK TACKY

Ister profesyonel ister
kisisel olsun, hepimiz
hayatimizda cesitli

problemlerle e Sorunlari ¢ozmek icin
karsilasiyoruz. Bununla cesitli beceri, arag ve

birlikte, daha karmasik B tekniklerden yararlanin
sorunlara gelince, Q Kazanimlar

problemleri cozmede
basarili olmak icin daha
glvenilir, titiz ve tutarl
bir sonuca ihtiyacimiz
var. Genelde problemin
kaynagindan cok baska
detaylara takilip onlari
cozmeye calisiyoruz.
Dolayisiyla, yanlis
nedenlerle dogru seyi
yapmak icin zaman,
caba ve enerji
harciyoruz.
Paydaslarimizi 6nceden
bilgilendirerek, ortada
herhangi bir surpriz
olmadan secim mantikli
kararlar verebiliriz.

* |ste yasanan sorunlari ve
bunlarla ilgili alinacak
kararlari elden gecirin

* Problem ¢cozme yetkinliklerini

Kimler gelistirmek isteyen herkes

Katilmali?

1 Gun

Ders Oncesi ve sonrasi
destekleyici materyaller.

Egitim, uygulama
becerilerini gelistirmek icin
kapsamli uygulama ve kisisel
geri bildirim ve tavsiyeler ile
tamamen etkilesimli.

Odak noktamiz OGRENME ve edinilen becerilerin isyerinde OGRENEN kisi tarafindan
uygulanabilmesidir.

Hadi Baslayalim!
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